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SOTSIAALVALDKONNA TUNNUSTUSKONKURSI STATUUT

2.2.

2.3.
2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

Tunnustamise eesméirk
1.1.

Tunnustuskonkursi labiviimise eesmark on:

1.1.1. tunnustada inimesi ja organisatsioone kohalikul, maakondlikul, iileriigilisel

vOi rahvusvahelisel tasandil silmapaistva tegevuse eest, kes on panustanud
sotsiaalvaldkonna arengusse 2025. aastal;

1.1.2. tagada sotsiaalvaldkonna jatkusuutlikkus, hea maine, innustada inimesi ja

organisatsioone panustama valdkonna arengusse, motiveerida td6tajaid end
erialaselt arendama ning toetada nende enesekindlust ja rahulolu to6ga.

Tunnustamise protsess
2.1.

Nominentide ja laureaatide valimiseks korraldab Eesti Sotsiaaltoo Assotsiatsioon
(edaspidi ESTA) sotsiaalvaldkonna tunnustuskonkursi (edaspidi konkurss).
Hindamiskomisjon valib konkursile esitatud kandidaatide hulgast igas
tunnustamiskategoorias kolm kuni viis nominenti (tdpse arvu otsustab
hindamiskomisjon vastavalt esitatud kandidaatide arvule) ning nende seast {ihe
laureaadi.

Nominendid ja laureaadid kinnitatakse ESTA juhatuse otsusega.

Juhatusel on digus nominatsiooni vo1 laureaadi tiitli mittekinnitamiseks juhul, kui
selguvad asjaolud, et esitatud kandidaat on toime pannud véérteo, eetilise eksimuse
vO1 on siilidi moistetud.

Laureaadi tunnustuse dravotmine on voimalik ka tagasiulatuvalt, sOltumata sellest,
kui palju aega on mo6dunud, kui ilmnevad jargmised asjaolud, mis:

a) viitavad védritule voi ebaeetilisele kditumisele ametialases voi1 eraelulises
tegevuses;

b) kahjustavad sotsiaalvaldkonna mainet voi ei ole kooskodlas sotsiaalvaldkonna
véartustega.

Nominatsioonist teavitatakse kandidaate viahemalt kaks nddalat enne
tunnustusiirituse toimumist. Kandidaadid ja nominendid avaldatakse ESTA
kodulehel.

Laureaadid kuulutatakse vélja tunnustamise siindmusel, kus nominente ja laureaate
tunnustab ESTA ja Sotsiaalministeerium ténukirja ja kingitusega voi preemiaga
vastavalt punktile 3.1.
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3. Laureaatide preemiad

3.1.

3.2.

Laureaate tunnustatakse rahalise preemiaga jargnevalt:

3.1.1.  Elutdo tegija sotsiaalvaldkonnas laureaadi preemia suurus on 5000 eurot
3.1.2.  Aasta hooldustootaja laureaadi preemia suurus on 1000 eurot

3.1.3.  Aasta tegevusjuhendaja laureaadi preemia suurus on 1000 eurot

3.1.4.  Aasta tugiisiku laureaadi preemia suurus on 1000 eurot

3.1.5.  Aasta sotsiaaltdotaja laureaadi preemia suurus on 1000 eurot

3.1.6.  Aasta lastekaitsetootaja laureaadi preemia suurus on 1000 eurot

3.1.7.  Aasta lapsehoidja laureaadi preemia suurus on 1000 eurot

3.1.8.  Aasta volandustaja laureaadi preemia suurus on 1000 eurot

3.1.9.  Aasta ESTA liige laureaadi preemia suurus on 1000 eurot

3.1.10.  Aasta sotsiaalvaldkonna asutus laureaadi preemia suurus on 1000 eurot

3.1.11. Aasta sotsiaalvaldkonna tdhenduslik tegu voi algatus (kategooriasse
kuuluvad koostoopartnerite panus, heateod, ennetustegevused ning muud
tihiskonda positiivselt mojutavad algatused sotsiaalvaldkonnas) laureaadi
preemia suurus on 1000 eurot

3.1.12. Aasta sotsiaalvaldkonna eripreemia (selle preemia annab vilja ESTA
Juhatus inimesele, kes on kas esitatud kandidaatide seast voi juhatuse
ettepanekul esile tostetud, olles silma paistnud millegi eriti tihelepanuvddrse
voi erakordsega), laureaadi preemia suurus on 1000 eurot.

3.1.13. Klient kiidab, selles kategoorias antakse vilja tdnukiri kdigile esitatutele.

Kehtiva tulumaksuseaduse kohaselt arvestab ESTA punktis 3 nimetatud preemiatelt

ja peab kinni iiksikisiku tulumaksu v.a asutused. Preemiad makstakse vélja 14

kalendripdeva jooksul laureaatide viljakuulutamisest tunnustamise siindmusel.

4. Konkursi korraldus

4.1. Konkursi kuulutab vélja ESTA.

4.2. Konkurss kuulutatakse vilja ja méddratakse konkursile kandidaatide esitamise
kuupidev ning kinnitatakse kandidaatide esitamise keskkond.

4.3. Konkursile kandidaatide esitamise tdhtaeg ei tohi olla lithem kui 14 (neliteist)
kalendripdeva.

4.4. Konkursile saavad kandidaate esitada koik fiiiisilised ja juriidilised isikud ESTA
médratud tihtaja jooksul.

4.5. Kandidaadi esitamisel tuleb 1dhtuda kategooriate kirjeldustes esitatud nduetest ja
eeldustest. ESTA hindamiskomisjon kontrollib esitatud kandidaatide nduetele
vastavust.

4.6. ESTA juhatus moodustab kandidaatide hindamiseks komisjoni ja kinnitab komisjoni
tookorra kaskkirjaga.

4.7. Kaoiki kandidaate hindavad paarituarvulised hindamiskomisjonid vastavalt
véljatodtatud hindamise tdokorrale. Soovitavalt on komisjoni litkkmete arv 5-7.
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4.8. Hindamiskomisjonid moodustab ESTA juhatus kdskkirjaga. Kuhu kuuluvad ESTA
juhatuse litkkmed (komisjoni eestvedaja), vastava(te) kategooria(te) esindaja(d),
vOimalusel eelmisel aastal nomineeritud kandidaat, ESTA juhatuse poolt kutsutud
sotsiaalvaldkonna eksperdid, alaliitude - ja riigiasutuste esindajad jt.

4.9. Iga hindamiskomisjon saab hindamiseks kolm/neli kategooriat.

4.10. Hindamiskomisjoni liige saab igas kategoorias vilja tuua tema arvates enim
kriteeriumitele vastava kandidaadi vdi kandidaadid.

4.11. Komisjon hindab kandidaate hindamiskriteeriumite alusel, mis on toodud praeguse
statuudi punktis 7.

4.12. Laureaat selgub hindamiskomisjoni iihises arutelus/hdiletuses kokkulepitud
téhtajaks. Komisjoni juht koostab protokolli ja esitab ESTA juhatusele.

4.13. Hindamiskomisjon esitab iihiselt 3-5 nominenti ning nende seast ithe laureaadi
ESTA juhatusele kinnitamiseks.

4.14. Kategooria voditjaks on enim hiili saanud nominent.

4.15. ESTA juhatus kinnitab hindamiskomisjonide tulemused.

4.16. ESTA juhatus voib kategooria laureaadi jatta vélja kuulutamata.

4.17. Konkursile esitatud kandidaatide nimed avalikustatakse ESTA kodulehel ja
kandidaate teavitatakse nende esitamisest, sh kategooriast, kuhu nad esitati.

4.18. Kategooria votjad kuulutatakse vélja sotsiaalvaldkonna tunnustamise siindmusel.

. Ettepaneku tegemine tunnustamiseks

5.1. Komisjoni ettepanek sisaldab:

5.1.1.  kandidaadi nime ja tunnustamise kategooriat;
5.1.2. podhjendust kandidaadi tunnustamiseks.

5.2. Kui kandidaati on esitatud ja komisjoni otsusel valitud nominendiks mitmes
kategoorias, voib komisjon teha ettepaneku, et tunnustus antakse sellele
kandidaadile ainult {ihes kategoorias.

5.3. Komisjonil on digus jétta ettepanek tunnustamiseks tegemata juhul, kui:

5.3.1. kandidaatide iseloomustused on puudulikud;
5.3.2. kandidaadi tegu vdi tegevus ei ole muudel pohjendatud objektiivsetel juhtudel
tunnustust vaariv.

Kandidaatide esitamine

6.1. Kandidaadi esitamiseks on ettendhtud vastava kategooria vorm SPOKU keskkonnas,
mis kinnitatakse kandidaadi/tide esitaja/te poolt etteantud tdhtajaks.

6.2. Kandidaati voib esitada asutus, eraisik, kui ka mitu esitajat koos.

6.3. Taotluse kirjutamisel peab ldhtuma vastava kategooria esitamise vormil viljatoodud
etteantud kiisimustest, mis on hindamise aluseks.

6.4. Avalduste sisu voidakse kasutada iirituse raames kandidaadi tutvustamiseks
tunnustamise tiritusel ja sotsiaalmeedias.
6.5. Ankeetidega kogutakse isikuandmeid, mida kasutatakse vaid konkursi I&biviimiseks

vajalikeks toiminguteks.
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6.6. Viimase 5.a. kategooria voitjaid samas kategoorias esitada ei saa. (Kategooriate vditjate
kohta info on leitav ESTA kodulehekiiljel https://www.eswa.ee/organisatsioon/sotsiaalala-
tootajate-tunnustamine-2/

Kandidaatide hindamine

7.1. Hindamiskomisjon liikkab mittenduetekohaselt esitatud kandidaadi taotluse tagasi.

7.2. Soovitame kinni pidada heast tavast st informeerida organisatsiooni kandidaadi
esitamisest, kus kandidaat tootab.

7.3. Koigi lahtrite tditmine on kohustuslik ja sellest kujuneb esitatud kandidaadi

koondhinne.
7.4. Punktide kirjeldused:
«  3-0 skaala (kriteeriumid):

3 punkti - Vastab tiielikult

- Vastus on selge ja sisuline

- Vihemalt iiks konkreetne niide, saavutus voi olukord on toodud
- Ko&ik kiisimuses palutud aspektid on kisitletud

2 punkti - Vastab enamasti

- Vastus on arusaadav

- On toodud vihemalt iiks niide, saavutus v6i konkreetsem Kirjeldus, kuid see on
lithike

- Moned kiisimuse osad vdivad olla vihem lahti kirjutatud

1 punkt - Vastab osaliselt
- Vastus on olemas, kuid ei sisalda konkreetseid néiiteid
- Sisuline seos kiisimusega on nork voi liiga tildine

0 punkti - Ei vasta

- Vastus puudub
- Vai ei vastata kiisimusele (nt kirjutatakse teisel teemal)

7.5. Kategoorias "Klient kiidab" kandidaate ei hinnata, kdik esitatud kandidaadid saavad
dra nimetatud.

7.6. ESTA litkme kategooriat hindab ESTA juhatus.

7.7. Eripreemia vélja andmise otsustab ESTA juhatus.
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