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Kuidas arengukava valmis ehk sissejuhatus? 
 

Arengukava koostamise eesmärk oli kokku leppida 2017. a. haldusreformi käigus loodud Põhja-Pärnumaa 

valla terviklik arenguplaan. Arengukava on valla strateegilisi eesmärke ja nende saavutamiseks vajalikke 

tegevusi kavandav dokument, mis on aluseks eri eluvaldkondade arengu integreerimisele ja 

koordineerimisele. Arengukava periood on 2019-2030. 

Arengukava ülesehitus järgib Põhja-Pärnumaa Vallavalitsuse 20. märtsi 2018 määruse nr 6 „Põhja-

Pärnumaa valla arengudokumentide menetlemise kord“ §  4 sätestatut. Valla arengukavas esitatakse: 

1) majandusliku, sotsiaalse ja kultuurilise keskkonna ning looduskeskkonna ja rahvastiku tervise arengu 

pikaajalised suundumused ja vajadused; 

2) probleemide ja võimaluste hetkeolukorra analüüs tegevusvaldkondade lõikes; 

3) tegevusvaldkondade strateegilised eesmärgid koos taotletava mõjuga arengukava perioodi lõpuni; 

4) strateegiliste eesmärkide saavutamiseks vajalikud tegevused arengukava perioodi lõpuni, sh Põhja-

Pärnumaa omavalitsuste ühinemislepingus kokku lepitud investeeringud või arendustegevused. 

Arengukava koostamisel korraldati viis ümarlauda, millest esimene keskendus piirkonna jaoks olulistele 

väärtustele, visioonile, missioonile ja strateegilistele eesmärkidele. Teisel ümarlaual täpsustati eeltoodut 

ja hakati koostama tegevuskava eesmärkide saavutamiseks. Viimased ümarlauad tegelesid detailselt 

tegevuskava täpsustamise ja täiendamisega ning riskide hindamisega. Arengukava koostamisel arvestati 

valdade ühinemislepingusse kirjapandut ning koostamise protsessis kaasati valla vastavate valdkondade 

spetsialiste, volikogu liikmeid ja teisi valla arengust huvitatuid. 

Põhja-Pärnumaa valla arengukava aastani 2030 on vastu võetud Põhja-Pärnumaa Vallavolikogu 19. 

septembri 2018. a määrusega nr 36. 

 

Põhja-Pärnumaa valla paiknemine 

 

 

 



Kes elavad Põhja-Pärnumaa vallas? 
Põhja-Pärnumaa vald loodi 21. oktoobril 2017. aastal Halinga, Tootsi ja Vändra valla ning Vändra alevi ühinemisel. 01. jaanuari 2020. aasta seisuga elas 

vallas 8230 (vähenes 151 inimese võrra)  inimest ning valla territooriumil on 86 küla ning kolm alevit (Tootsi, Pärnu-Jaagupi ja Vändra) (vt joonis 1) . Valla 

haldusterritoorium on 1010,1 km2, mis teeb keskmiseks elanike tiheduseks 8,14 inimest ühe 

ruutkilomeetri kohta. 2019. aastal sündis 84 ja suri 128 inimest, valda saabus 278 ja lahkus 288 

inimest, vallasisene liikumine on 214 inimest. Sündide arv on tõusnud võrreldes eelmise 

perioodiga 6 uue beebi näol. 

Peaaegu veerand rahvastikust on vanemad kui 65 aastat (25,6%) ning laste ja noorukite 

osakaal on ca 16,4%. Tööealised inimesed moodustavad 58,0% valla elanikkonnast (vt joonist 

2). 

 

  

  Joonis 1. Põhja-Pärnumaa valla asustusüksused (üle 100 elanikuga alevid ja külad)  Joonis 2. Elanike vanuseline struktuur ja liikumine 2019. 

aastal 

  

1351

4770

2109

0

1000

2000

3000

4000

5000

6000

0-18 19-64 65+

Elanike vanus seisuga 1.01.2020

84

128

278 288

214

0
2

0
0

4
0

0

sündis surnud saabus
valda elama

lahkus
vallast

liikus
vallasiseselt

Elanike liikumine 2019. aastal



Kes on Põhja-Pärnumaa ettevõtjad ja tööandjad? 
Statistikaameti andmetel on tööandjatena vallas 278 ettevõtet pakkudes tööd 1839 inimesele. Lisaks on olulised tööandjad valla haridusasutused (296 

töökohta), sotsiaalhoolekandeasutused (178 töökohta) ja vallavalitsus (41 ameti- ja töökohta). Valla 100% osalusega ettevõtted on AS Mako (põhiülesandeks 

veevarustuse ja heitvee kanaliseerimise teenuse pakkumine) ja OÜ Tootsi Kommunaal (tegevusalaks elamu- ja kommunaalteenused). Erasektori ettevõtete 

tegevusvaldkonnad on toodud joonisel 3. Kõige enam on primaarsektoris (põllumajandus, metsandus) tegutsevaid ettevõtteid, vähem tertsiaarsektoris 

(teenindus) ja sekundaarsektoris (mäetööstus, töötlev tööstus, ehitus) tegutsejaid. Samas on tööstuses rohkem töötajaid kui põllumajanduses ja 

metsanduses. 

Töötajate ja maksumaksjate koguarv vallas on 3841 (allikas: Rahandusministeerium). Enim on ettevõtteid põllu-, metsamajanduses ja kalapüügi valdkonnas, 

millele järgneb hulgi- ja jaekaubandus (vt joonis 3).  Keskmine palk on 942 eurot ning ei ole teada, kui suur hulk elanikkonnast käib tööl väljaspool koduvalda 

(vt lisa 2). Töötuse määr 01. jaanuari 2018. a. seisuga oli 4,5%, mis on madalam kui Eestis tervikuna (Eesti keskmine 5,3%, Statistikaamet). 

 

Joonis 3. Põhja-Pärnumaa territooriumil tegutsevad ettevõtted, kellel on töötajad või käive seisuga aprill 2018 (allikas: Statistikaamet) 

Põhja-Pärnumaal on mitmeid olulisi turismivaatamisväärsusi – C. R. Jakobsoni Talumuuseum Kurgjal, Automuuseum Halinga piirkonnas, Jaanihanso 

Siidrivabrik ja Kõrsikuvabrik Halinga piirkonnas, Piesta-Kuusikaru mahlatootmine Kullimaa külas, Soomaa Rahvuspark ja mitmed teised. Põhja-Pärnumaa vald 

kuulub Rohelise Jõemaa Koostöökogu piirkonda. 
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2019. a oli tegutsevaid äriühinguid töötajate arvu ja tegevusalade järgi Põhja-Pärnumaal järgnevalt: 

 Töötajate arvu grupp/EMTAK tegevusala 0 1-9 10-49 50-249 

250 ja 

enam KOKKU 

A Põllumajandus, metsamajandus ja kalapüük 124 73 4 2   203 

B Mäetööstus   1       1 

C Töötlev tööstus 13 23 11 2   49 

D Elektrienergia, gaasi, auru ja konditsioneeritud õhuga varustamine   1       1 

E Veevarustus; kanalisatsioon, jäätme- ja saastekäitlus   1       1 

F Ehitus 15 39 8 1   63 

G Hulgi- ja jaekaubandus; mootorsõidukite ja mootorrataste remont 30 41 5 1   77 

H Veondus ja laondus 16 20 2     38 

I Majutus ja toitlustus 6 6 1     13 

J Info ja side 5 7       12 

K Finants- ja kindlustustegevus 2         2 

L Kinnisvaraalane tegevus 13 6       19 

M Kutse-, teadus- ja tehnikaalane tegevus 27 16       43 

N Haldus- ja abitegevused 9 14 2     25 

O            
 

P Haridus 2 2       4 

Q Tervishoid ja sotsiaalhoolekanne 1 3 1     5 

R Kunst, meelelahutus ja vaba aeg 6 3       9 

S Muud teenindavad tegevused 29 10       39 

KOKKU 298 266 34 6   604 



Millised on valla lasteaiad ja koolid?  
 

 

Haridusasutuste arv 2020/21 õppeaastal on valla territooriumil 13, millest kolm on lasteaiad, kaks lasteaed-algkooli, kaks lasteaed-põhikooli, kaks põhikooli, 

üks gümnaasium ning kolm on huvikoolid (sh üks erahuvikool). 

Õpilaste arv Põhja-Pärnumaa valla koolides on viimase kümne aasta jooksul märkimisväärselt vähenenud, kuid viimastel aastatel stabiliseerunud.  Kui 

2005/2006 õppeaastal käis koolides kokku 1456 õpilast, siis 2020/2021 õppeaasta 10. septembri seisuga on arv tõusnud 713 õpilaseni  (eelmisel õppeaastal 

703 õpilast). Valla  lasteaedades käib   1. septembri 2020 seisuga 348 last,  lasteaedades käivate laste arv vähenes võrreldes eelmise aastaga 30 lapse võrra 

Koolieelsetes lasteasutustes ja üldhariduskoolides on ühtekokku 160 õpetajat, kes täidavad 130 töökohta. Nii koolides kui lasteaedades on ülekaalus õpetajad 

vanuses 50+ 

Põhja-Pärnumaa lapsed käivad teistes omavalitsustes lasteaias ja koolides ning samamoodi käivad teiste omavalitsuste lapsed Põhja-Pärnumaa lasteaedades 

ja koolides. Lasteaia teenuse osas müüakse teenust sama palju, kui ise sisse ostetakse ning koolide osas ostetakse kooliteenust enam teistelt sisse. 2020.-

2025. aasta sügisel kooliealisteks saavate laste arv püsib suhteliselt stabiilne (70-80  last) 

Huvihariduskoole on valla territooriumil kolm: M. Lüdigi nim Vändra Muusikakool, Pärnu-Jaagupi Muusikakool ja Jalgpallikool Vändra Vaprus.   

Õpilaste arv valla munitsipaalhuvikoolides kokku on 127.  

2020. aastal valmis Põhja-Pärnumaa haridus- ja noorte valdkonna arengukava aastani 2040, mille koostamiseks võeti aluseks taustaanalüüs. 

 

 

  

https://www.pparnumaa.ee/documents/17492607/19873266/P%C3%B5hja-P%C3%A4rnumaa+valla+haridusvaldkonna+arengukava.pdf/045fa76a-d4a3-4a0c-b6a0-9d9fe20d5087
https://www.pparnumaa.ee/documents/17492607/19873266/P%C3%B5hja-P%C3%A4rnumaa+valla+haridusvaldkonna+taustaanal%C3%BC%C3%BCs.pdf/5d81bc0b-55c5-4e6b-8f65-22368eec29f4


 

Kuidas Põhja-Pärnumaalased vaba aega veedavad? 
Raamatukogud: vallas töötab alates 01.03.2019 Põhja-Pärnumaa Raamatukogu, mille struktuuriüksusteks on 9 haruraamatukogu. 

RMTK nimi Teeninduspiirkonna 
elanike arv seis 
31.12.2019 

Kasutajate ja 
laenutajate  arv 
seisuga 31.12.2019 

Teavikute arv 
seisuga 
(eksemplari)  
16.06.2020 

Töökohtade arv Muud teenused 

Põhja-Pärnumaa 
raamatukogu (Vändra 
raamatukogu) 

2464 850/795 33292 4 (direktor, 2 
raamatukoguhoidjat ja 
1 koristaja 

Avalik internetipunkt 

Libatse haruraamatukogu 611 146/145 8453 0,4 
raamatukoguhoidja 

Postiteenused, avalik 
internetipunkt, täidab 
kooliraamatukogu ülesandeid 
põhikogu osas 

Pärnu-Jaagupi 
haruraamatukogu 

1798 565/511 20722 2,5 (2 
raamatukoguhoidja 
kohta, mida täidavad 3 
inimest ja 0,5 koristaja 
kohta) 

Avalik internetipunkt, täidab 
kooliraamatukogu ülesandeid 
põhikogu osas 

Vahenurme 
haruraamatukogu  

390 112/104 7637 0,6 
raamatukoguhoidja 

Avalik internetipunkt, täidab 
kooliraamatukogu ülesandeid 
põhikogu osas 

Tootsi haruraamatukogu 774 227/210 9500 0,85 
raamatukoguhoidja 

Avalik internetipunkt, täidab 
kooliraamatukogu ülesandeid 
põhikogu osas 

Suurejõe raamatukogu 546 142/129 4343 0,5 
raamatukoguhoidja 
(täidavad Vihtra ja 
Kaisma 
raamatukoguhoidja 
kumbki 0,15 
koormusega ja 
direktor) 

Avalik internetipunkt, täidab 
kooliraamatukogu ülesandeid 
põhikogu osas 



Võidula haruraamatukogu 127 102/35 5461 0,2 
raamatukoguhoidja 

Avalik internetipunkt 

Vihtra haruraamatukogu 443 164/144 8626 0,85 
raamatukoguhoidja 

Postiteenused, avalik 
internetipunkt 

Kaisma haruraamatukogu 460 172/152 6918 O,85 
raamatukoguhoidja 

Avalik internetipunkt, täidab 
kooliraamatukogu ülesandeid 
põhikogu osas 

Pärnjõe haruraamatukogu 640 215/215 5852 0,85 
raamatukoguhoidja 

Avalik internetipunkt 

Kokku 8253 2695/2547 110804 11,6 ametikohta ja 13 
töötajat  (1 direktor; 
10 
raamatukoguhoidjat, 2 
koristajat) 

 

Eesmärk on kujundada raamatukogud kogukonnakeskusteks, kus  lisaks tavapärastele raamatukogu teenustele- trükiste laenutamine, kojulaenutus, avaliku 

internetipunkti kasutamine, paljundamine, skanneerimine, infootsing, lugemisega seotud ürituste korraldamine, lisandub juurde uusi teenuseid. Näiteks- e-

lugerite laenutus, lamineerimine, laste sünnipäevade pidamine, piirkonna turismiinfoteenuse pakkumine (Vändra, Pärnu-Jaagupi, Võidula), giiditeenus, 

seadmete laenutamine, juuksuriteenuse vahendamine, muuseumitöö korraldamine, kultuuriteemaliste huviringide korraldamine,  arvuti- ja e-teenuste 

kasutamise õpetamine, ruumide rent jne. 

Seltsimajad: vallas asub üheksa rahva-, kultuurimaja või külakeskust. 

Nimi 
Piirkonna 
elanike 
arv 

Vaba aja tegevused 
Tö

ö
ta

ja
te

 (
tö

ö
ko

h
-

ta
d

e)
 a

rv
  Muud teenused 

Hoone ehitamise ja viimase renoveerimise 
aasta 

Pärnu-Jaagupi 
Rahvamaja  

2869 Rahvatants, puhkpill, mälumäng, 
laste- ja täiskasvanute näitering, 
lauluklubi, naiskoor, 
traditsioonilised üritused, 
kontserdid, teatrid 

2 Maja rent, inventari rent Ehitatud 1934, renoveerimine 2003 



Vändra 
Kultuurimaja 

2187 Rahvatants, koorilaul, aeroobika, 
mälumäng, käsitöö ring, 
kangastelgede ring, vene keele ja 
peotantsu kursused, kino 
  

4 Maja rent, inventari rent Ehitatud 1977, teatrisaali renoveerimine 
2014 

Tootsi Kultuuri- 
ja spordikeskus 

803 Saun-ujula, jõusaali ja võimla 
kasutamine. 

5 (3,2) Saun-ujula ja võimla 
rentimise teenus 

Hoone valminud 1993. a. 2004. a. vahetatud 
ujula aknad ja välisuks ning osaliselt vallamaja 
aknad. 
2017. a vahetatud võimla aknad ja 
spordikompleksi  kaks välisust ning 
paigaldatud uued basseinivee filtrid koos 
torustikuga, 2018. renoveeritud ujula 
basseiniosa. 

Suurejõe 
Rahvamaja 

538 Laste käsitööring, lauamängude 
päevad, käsitööring, koolitused, 
naiskoor, eakate näitering, 
lauluansambel ja tantsuring, 
kapell, õpitoad, traditsiooniliste 
ürituste korraldamine, VPEI seltsi 
tegevus 

1,2 Ruumide rent Ehitatud 1937, katuse renoveerimine 2017,  
WC-de renoveerimine 2020 

Vihtra 
Külakeskus 

441 Linetants, valla naiskoor, lõõtspilli 
ansambel, eakate klubi, jooga, 
noortetuba, 60+ klubi 

1,75 Saun, ruumide rent Ehitatud 2009 

Pärnjõe 
Rahvamaja 

719 Linetants, folklooriansambel, 
lastering, Vändra valla naiskoor, 
võrkpall 

0,5  Ruumide rentimine Asub  Pärnjõe Kooli ruumides, mis ehitatud 
1995 aastal; maaküttesüsteem paigaldatud 
2012 

Võidula 
Rahvamaja 

334 Näitering, lauatennis, 
lauamängud, Kahooti mäng 

1,5 Giiditeenus (Võidula 
piirkonna ja mõisa ajaloo 
tutvustamine). 
Ruumide rentimine 
erinevate sündmuste 
korraldamiseks. 
Duširuumi kasutus 

Ehitatud 1872, katus renoveeritud 1988 

Kaisma 
Rahvamaja 

489 Lauluring, näitering, rahvatants, 
Linetants, võimlemine naistele, 
võimlemine  lastele, 65+ klubi, 

1,5 Infopunkt, 
maja rentimine, 
muuseumituba 

Ehitatud 1898, renoveeritud 2009, 
maaküttesüsteem 2012, välise 



käsitöö, Kergu pererühm kanalisatsiooni ja tualettide renoveerimine 
2014 

Kadjaste 
Vabaajakeskus – 
renditud MTÜle 
Kadjaste 
Külaselts 

309 Koroona, piljard, lauatenniselaud, 
jõusaal, kanga kudumise 
võimalus, käsitööruumid. 
Üritused ja koolitused 

0 Avalik internetipunkt, 

saunateenus, maja 

rentimise võimalus, 

juuksuri teenus 

 

Ehitatud 1985 ja renoveeritud-2007-2010 

 

Kirikud/kogudused: Pärnu-Jaagupi kirik/Pärnu-Jakobi kogudus; Uduvere Apostel Jakobuse kirik; Püha Suurkannataja Sinaida kirik (Kergu); EELK Vändra Martini 

kogudus; EAÕK Vändra Apostlik Peetrus-Pauluse kogudus. 

Spordikeskused ja -rajatised:  Pärnu-Jaagupi Spordikeskus; Pärnu-Jaagupi Kultuuri- ja spordipark; Tootsi Kultuuri- ja Spordikeskus; Vahenurme spordirajatised; 

Vändra spordirajatised.  

Nimi 
Piirkonna 
elanike arv Vabaaja tegevused 

Töötajat
e arv Muud teenused 

Hoone ehitamise ja viimase 
renoveerimise aasta 

Pärnu-Jaagupi 
Spordikeskus  2869 

pallimängud, lauatennis, 
tennis 6 inventari rent, ruumide- ja spordiväljakute rent, Ehitatud 2000 

    
jõusaal, 
rühmatreeningud,   

sauna ja  duširuumide kasutamine, pesumasina- 
ja kuivatusmasina teenus,   

    
tuletõrjesport, show 
tants,   massaaž   

    koroona, lauamängud,       

    
traditsioonilised 
üritused ja võistlused       

    skatepark, kergejõustik       

    eakate võimlemine       

Spordiklubid: Spordiklubi Rõõm (vesiaeroobika); Korvpalliklubi Pärnu-Jaagupi; Spordiklubi Tervis (laskmine, jalgpall, tervisesport); Pärnu-Jaagupi 

Lauatenniseklubi; Pärnu-Jaagupi Tuletõrjeselts (tuletõrjesport); Jalgpalliklubi Pärnu-Jaagupi; Halinga Rahvaspordi Selts (spordiürituste korraldamine); 

Jalgpalliklubi Vändra Vaprus; Jalgpallikool Vändra Vaprus; Korvpalliklubi Karud; Maadlusklubi Suure Karu Pojad; Jalgrattaklubi VIKO; Terviseklubi MISPO; 

Vändra Ratsaspordiklubi; Vändra Tehnikaspordiklubi. 

  



Noortekeskused – 01.01.2019 asutati Põhja-Pärnumaa Noorsootöökeskus, mille struktuuris on kolm noortekeskust. Noorsootöökeskus on Eesti 

Noortekeskuste Ühenduse liige 

Keskus Töökohtade arv Teenused, võimalused Klubiline tegevus Külastuste arv päevas 

Põhja-Pärnumaa 
Noorsootöökeskus  
(asutatud 01.01.2019) 
asukohaga Pärnu-Jaagupi 
halduskeskuses, Uus tn 53 

1,0 (juhataja) Ülevallalise noorsootöö 
ühtlustamine  
Noorte omaalgatuse toetamine 
 
 

Eesti Noortekeskuste 
Ühenduse liige  
Kangoo Jumps 

 

Pärnu-Jaagupi Noortekeskus 
(avatud 28.11.2003) 

1,0 (noorsootöötaja) Telekamängud, lauamängud, 
piljard, lauajalgpall, õhuhoki, 
tasuta wifi,  
võimalik kuulata muusikat,  
kasutada kööki, 
 ruumide rent tähtpäevadeks või 
koolitusteks, diskod,  
muud noorte üritused.  

Keskuses tegutseb 
noorteühing Eesti 4H klubi 
Squad.  
Alates 2017. a aprillist 
tegutseb keskuses 
Noorteinfo punkt. 
Kokandusring 

20-25 noort 

Vändra Noortekeskus  
(avatud 19.11.2011) 

1,0 (noorsootöötaja) Piljard, lauatennis, lauamängud ja 
lauajalgpall, wifi, Playstation4, X-
box, 
 üks lauaarvuti noortele 
kasutamiseks,  
õuealal on väike terrass, kus on 
võimalik väliüritusi korraldada. 
Ruumide rent tähtpäevadeks või 
koolitusteks. 

kokandusring 35-50 noort 

Tootsi Noortekeskus  
(avatud 02.02.2019) 

0,5 (noorsootöötaja) Lauamängud, telekamängud, 
arvuti, kööginurk,  
Ruumide rent tähtpäevadeks. 

 10-15 noort 

 

 



 

Milliseid sotsiaalteenuseid pakutakse? 
Valla hallatavad sotsiaalhoolekandeasutused:  

• Vihtra Päevakeskus (sh Vihtra ja Pärnjõe sotsiaalmajutusüksus) osutab erihoolekandeteenuseid 

(teenuskohti 30) ning eluruumi tagamise teenust (teenuskohti 34), töötajaid on viis; 

• Vändra Alevi Sotsiaalmaja osutab erihoolekandeteenuseid (teenuskohti 67), koduteenust 

(teenuse saajate arv pidevas muutumises), töötajaid 14;  

• Tootsi Hooldekodu osutab üldhooldusteenust (teenuskohti 34),  töötajaid 18;  

• Vändra Alevi Hoolekandekeskus osutab üldhooldusteenust (teenuskohti 50), töötajaid 19.  

Eraettevõtted:  

• AS Hoolekandeteenused Vändra kodu osutab erihoolekandeteenuseid, teenuskohti 50 ning 

töötajaid 26;  

• SA Vändra Tervisekeskus teenuskohti 70 ning töötajaid 28;  

• SA Pärnu-Jaagupi Hoolduskodus on  teenuskohti 55, töötajaid 28, SA Pärnu-Jaagupi Hoolduskodu 

Kaelase Kodu - teenuskohti 25, töötajaid 6;  

• MTÜ Halinga Turvakodus on teenuskohti 124, töötajaid 35.  

 

  

 

 

 

 

 

 

Vallavalitsuse poolt korraldatavad ja 

osutatavad sotsiaalteenused 

 

 

 



Milline on Põhja-Pärnumaa füüsiline keskkond? 
Maakasutus 

Vald on oma soode, karstialade, metsade ja viljaka pinnasega looduskaunis ning rikas paik. Omavalitsuse 101 059 ha suurusest pindalast 48% on metsamaa, 

26% haritav maa, 3% looduslik rohumaa jne (vt joonis 4) (allikas: Maakataster). 

Joonis 4. Maakatastrisse kantud maa kõlvikute lõikes (ha)  
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Sihtotstarbe poolest on suurimad 58% maatulundusmaa, 20% elamumaa, 6% tootmismaa, 7% transpordimaa. (vt joonis 5).   

 

 

Joonis 5. Maakatastrisse kantud maa sihtotstarvete lõikes (ha) 
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Omandamisviiside lõikes on suhteliselt võrdselt riigi omandisse jäetud maa  41% ja tagastatud 40%, 13% on ostueesõigusega erastatud ja ülejäänud on 

väiksemas mahus. (vt joonis 6).   

 

 

Joonis 6. Maareformi käigus moodustatud katastriüksused omandamisviiside lõikes (ha) 
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Looduslikud vaatamisväärsused 

Põhja-Pärnumaal territooriumil on osa Soomaa Rahvuspargist (loodud 1993. a Vahe-Eesti edelaosa soode, lamminiitude ja metsade kaitseks), Taarikõnnu 

looduskaitseala (loodud 2001. a Taarikõnnu soostiku ja sealsete kaitsealuste liikide elupaikade säilimiseks), Vahenurme, Lavassaare ja Avaste looduskaitseala. 

Kaansoo mesimuraka püsielupaik asub Põhja-Pärnumaa vallas. 

Mukri looduskaitseala Kobra külas. 

18.02.2020.a. esitas Eestimaa Looduse Fond Keskkonnaministeeriumile ettepaneku Kurgja looduskaitseala moodustamiseks, mis hõlmab vananenud 

kaitsekorraga KurgjaLinnutaja maastikukaitseala, piirkonnas esinevad kaitsealuste liikide leiukohad, Loodusdirektiivi I lisa elupaigatüübiks kvalifitseeruvad 

alad, vääriselupaigad ja nende vahele jäävad olulisse Vahe-Eesti metsamaastikke ühendavasse rohekoridori kuuluvad metsad. Kogupindala 401,4 ha. 

Majanduslikult olulised loodusobjektid 

Maardlad: 

Jrk maardla nimetus asukoht pindala (ha) aktiivne tarbevaru 

1 Anelema dolokivimaardla Anelema küla 97,58 3782,4 tuh m3 

2 Lavassaare turbamaardla Pitsalu küla ca 2322,00 ca 9 000 000 tonni 

3 Pitsalu liivamaardla Pitsalu küla 14,1 499,3 tuh m3 

4 Sikana kruusamaardla Sikana küla 15,5 46,3 tuh m3 

5 Laudaru kruusamaardla Rõusa küla 11,88 78,5 tuh m3 

6 Rinnaku kruusamaardla Kõnnu küla 4,13 51,2 tuh m3 

7 Aluste kruusamaardla Aluste küla 1,23 20,5 tuh m3 

 

Kaks esimest maardlat on üleriigilise tähtsusega, ülejäänud kohaliku tähtsusega maardlad. 

Aktiivne tarbevaru seisuga 31.12.2018 v.a. Lavassaare turbamaardla. 

 

  



Millised on Põhja-Pärnumaa valla tugevused, nõrkused, ohud ja võimalused? 
Tugevused 

 

Majandus/ettevõtlus

- mitmekülgne/soodne ettevõtluskeskkond

- pikaajalise ettevõtluskogemusega kohalikud ettevõtjad

- keskuste hea transpordiühendus 

Sotsiaalia/heaolu

- esmatasandi tervishoiuteenuste olemasolu

- sotsiaalteenuste kättesaadavus ja võimekus seda korraldada

- hoolekandeteenuse pakkumine ka vallast väljapoole

Füüsiline infra/maa 

-valla keskuste 

taristu hea seisukord

- hea elukeskkond kodu rajamiseks

- tuntud turismiobjektide olemasolu

- ilus ja mitmekülgne loodus

Haridus, kultuur, sport

- mitmekülgne huviharidus  ja aktiivne sellest osavõtt

- kodulähedane koolivõrk

- aktiivne mittetulunduslik sektor

- lasteaia kohtade piisavus

- kaasaegsed spordirajatised

- traditsioonilised spordi- ja kultuuriüritused

- kultuuriasutused

Üldine

- pikaajalised traditsioonid

- tugevad keskused



Nõrkused

 

  

Majandus/ettevõtlus

- tööpuudus

- kvalifitseeritud tööjõupuudus

- inimeste passiivsus ettevõtlusega tegelemisel

- suurettevõtjate vähene huvi selle piirkonna vastu

Sotsiaalia/heaolu

- erinev sotsiaalpoliitika

- perearsti suurem vajadus 

-madalad sissetulekud, sellest tulenev valikuvabaduste ja -võimaluste vähesus

- elanikkonna vananemine

- väljaränne

- suur väljakutse "ühendada" erinevad valla piirkonnad

- valla piirkonnad erinevalt arenenenud

Füüsiline infra/maa

- vee- ja kanalisatsioonivõrk (KOV)

- halb ühendus nii keskusega (Pärnu), kui ka Pärnu-Jaagupi vahel

- ühistransport külade ja keskuste vahel

- remontimata, halvas olukorras munitsipaalpinnad

- puudub investorite huvi uute elamute rajamiseks

Haridus, kultuur, sport

- laste arv väheneb

- spetsialistide puudus (pedagoogid, sh eripedagoogid)

- inimeste huvi väike (sport, kultuur)

- valikuvõimaluste vähesus

- haridusasutuste suur arv (killustatus)

- kultuuriasutuste suur arv

- puuduvad külavanemad

Üldine

-väljaränne

- vananev elanikkond

- hallatavate asutuste rohkus - koormus 
eelarvele



Ohud 

 

  

Majandus/ettevõtlus

- ettevõtete sulgemine

- tööjõu väljaränne, sh oskustöötajate

Sotsiaalia/heaolu

- rahvaarvu vähenemine ja vananemine

- teenused lähevad kallimaks (sots)

- tulenevalt elamispindade odavusest (nt Tootsi) suureneb sotsiaalselt 
tundliku kontingendi osakaal (abivajajate arv suurem)

- jääb väga pikaks ajaks "teie" ja "meie"  temaatika (ehk ei ole loota kiiret 
ühtsuse tunde tekkimist)

Füüsiline infra/maa 

- taristu vananemine

- hajaasustuse suur osakaal (86 küla)

- kaevandused, RailBaltica mõjutab keskkonda negatiivselt

- finantsvahendite puudulikkuse tõttu suureneb mahajäämus teede ja 
muu taristu osas

- teede halb olukord külade piirkonnas

- tänu valla suurele territooriumile ääremaastumine valla piires

Haridus, kultuur, sport

- õpilaste arvu vähenemine

- asutuste sulgemine

- kvalifitseeritud õpetajate kaadri vananemine ja vähenemine

- elanikkonna vananemine

Üldine

- vallasisene ääremaastumine

- avalike teenuste kaugenemine

- rahva arvu vähenemine

- riigi regionaalpoliitika (maksud, ettevõtlus jne) 

- valla 2 tugeva keskuse konkurents ei soodusta koostööd



Võimalused 

 

Majandus/ettevõtlus

- ettevõtluspindade rohkus

- turismi arendamine

- vaja ettevõtete koostöö arendamine (mess)

- kohaliku ettevõtja toodangu tutvustamisvõimalus

Sotsiaalia/heaolu

-suur hulk vabu elamispindasid

- sotsiaalhoolekandeasutuste rohkus

- sotsiaaltöö kvaliteedi ühtlustamine ja teenuste arendamine, müük

Füüsiline infra/maa 

- maad on palju, aga enamus eraomandis

- loodusvarad (mets, tuul)

- maavarad (dolomiit, turvas)

- uute korterelamute ehitamine (Pärnu-Jaagupi)

- aktiivne projektitöö, lisavahendite toomine valda

Haridus, kultuur, sport

- pikaajalised kultuuri- ja haridustraditsioonid

- pikaajalised sporditraditsioonid (spordiklubid)

- tervisespordi rajatiste arendamine

- vallas ühisürituste korraldamine (sport, kultuur, haridus)

- koolide koostöö

- kultuuri-, haridus- ja spordiasutuste kaasajastamine

- spetsialistide liikumine KOVi siseselt

- külaliikumise/seltsitegevuse soodustamine/toetamine

Üldine

- geograafiline asukoht on hea (Eesti 
keskel)

- piirkondade koostöövõrgustike 
arendamine



Milline on tuleviku visioon, missioon ja strateegilised eesmärgid? 
Visioon 

Oleme arenev, turvaline, ettevõtlust ja ettevõtlikkust ning igat inimest väärtustav ja toetav vald.  

Missioon 

Tagada elanike vajadustele vastav elu-, õpi- ja ettevõtluskeskkond. 

 

Strateegilised eesmärgid 

  

Majandus/ettevõtlus: 

Ettevõtlikkust soodustav keskkond

Sotsiaal/heaolu:

Kvaliteetne ja optimaalne sotsiaal- ja 
tervishoiuteenuste võrgustik 

Füüsiline infrastruktuur/ruumiline 
planeerimine:

Elukeskkonna säilitamine ja parendamine

Haridus/kultuur:

Kvaliteetne, kaasaegne ning optimeeritud 
haridus- ja kultuuriasutuste koostöövõrgustik

Optimaalne ja kvaliteetne 
juhtimine 

Väärtused 

Ettevõtlikkus 

Tugevad kogukonnad 

Turvaline ja puhas elukeskkond 

Kultuuri ja ajaloo väärtustamine 

Iga inimene on väärtuslik 

 



Millised on riskid ja kuidas neid maandada?  

 

Riski 
tekkimise tõenäosus 

Riski mõju väike 
  

keskmine 
  

suur 
  

väga suur 
  väike 

keskmine     • sündimuse vähenemine 

 

• elanikkonna vananemine  

suur   

• elanikkonna vähenemine 

• mitte-kohalike  teenuste 
kaugenemine inimestest 

• kogukonna vastuseis muutustele 

• tööstuse ja kaevanduste mõju piirkonnale 

• transpordiühendus (puudulik) 

väga suur       • vahendite nappus 

 

Risk Riskide maandamise viisid 

kogukonna vastuseis kommunikatsioon, selgitus 

vahendite nappus kokkuhoid, projektid, tulubaasi kasv 

elanikkonna vananemine noorte perede valda tulek 

elanikkonna vähenemine atraktiivne elu- ja töökeskkond; transport 

keskkonna nõuded karmistuvad  

tööstuse ja kaevanduste mõju piirkonnale kogukonna hääle teatavaks tegemine; vald seisab oma elanike heaolu eest 

omavalitsusest mittesõltuvate teenuste 
kaugenemine inimestest selgitustöö, arvamuse avaldamine 

(noorte)spetsialistide puudus noorte spetsialistide toetus 

sündimuse vähenemine peretoetused, teenuste kättesaadavus, info, teenuste hind 

transpordiühendus (puudulik) kogukonna vajaduste välja selgitamine, koostöö PÜTKiga 

  



Lisad 

Lisa 1. Üle 100 elanikuga alevid ja külad 
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Lisa 2. Põhja-Pärnumaal elavate leibkondade  profiilid 
Leibkonna 
kirjeldus 

Kus töötavad? Kaua 
elanud P-
Pärnu-
maal? 

Miks elab 
seal? 

Kus lapsed 
koolis käivad ja 
huviringis? 

Kus poes käib? Rahulolu 
transpordi-
ühendustega? 

Milliseid 
teenuseid 
kasutab 
vallas? 

Kuidas on 
rahul eluga P-
Pärnumaal? 

Naine 67 a., 
mees 67 a., 
elavad oma 
majas ja 
omavad 
autot 

pensionärid, mees 
käib veel tööl põllu-
majanduses 

Naine 36 
aastat, 
kolis 
Pärnust, 
mees 37 
aastat, 
kolis 
Audru 
kandist 

Aastaid 
tagasi oli 
elamispinda 
vaja, leiti 
Vändra 
külje alt 

Lapsed on 
täiskasvanud 

Põhilised 
Vändras; 
Pärnusse 
spetsiaalselt ei 
lähe, kui siis 
ehituspoodidesse 

Põhiliselt 
laseb mehel 
ennast 
sõidutada; 
Vändrasse 
sõidab 
rattaga; 
Pärnus käib 
harva bussiga 
– et 
parematel 
kellaaegadel  
liikuda, siis on 
vaja, et mees 
viib autoga 
Vändrasse 

Ei suhtle 
vallamajas 
kellegagi, 
käib vaid 
kaks korda 
aastas vett 
maksmas; 
perearst on 
Vändras – 
selle 
teenusega 
on rahul 

On rahul, ei 
taha kuskile 
kolida. Kolm 
last on 
täiskasvanud, 
kõigil on oma 
kodud Pärnus 
ja Pärnumaal 
ning keegi ei 
soovi nende 
juurde elama 
tulla.  

Naine 36 a., 
mees 39 a., 
poeg 17 a. 
Elavad 
kortermajas, 
peres auto 

Mees töötab Soomes 
(ehitaja), naine 
kohalikus 
kaubanduses, poeg 
käib Pärnumaa 
Kutsehariduskeskuses, 
enne kõik kohalikus 
koolis 

Naine on x 
kohas 
elanud 15 
aastat 
(vanaisa 
on sealt 
pärit), 
enne elas 
Vändras, 
mees kolis 
viis aastat 

Meeldib 
maakohas 
elada, linna 
ei taha; 
meeldib 
tuttav 
keskkond ja 
see, et on 
töökoht; 
mees 
kohapealt 
tööd ei leia 

kohalik kool – 
rahulolu, nii ja 
naa; lapsi on 
klassis vähe, 
õpetajad 
tundusid kohati 
ükskõiksed, 
tundus 
motivatsiooni-
puudus olevat; 
õpetajad on 
noored ja siis 

Toidukauba 
ostab kohalikust 
poest; Pärnust 
ostetakse riided, 
jalanõud ja 
ehitustarbed 

Sõidab 
autoga, poeg 
käib bussiga 
Pärnus. 
Poeg käib 
igapäev 
kodust 
Pärnusse 
kooli; 
bussiühendus 
klapib linnaga, 
Vändraga 

Pole 
põhjust 
suhelda, 
aga 
meeldib 
see, et 
valla 
esindajad 
on 
kohapeal 
olemas 

Iseenesest on 
rahul, tööd ei 
ole; noori 
peresid tuleb 
juurde; et kool 
ja lasteaed 
kestaks on 
oluline; 
kohapeal ujula; 
kinnisvara on 
soodsa 
hinnaga, 



tagasi 
Pärnust 

– palgasoov 
on suurem 

pigem vanad; 
tehnikaring oli 
suur lemmik, 
abiks praeguste 
õpingute puhul 
(joonestamine); 
algklassides 
käis näiteringis; 
spordiringid on 
tasemel, aga 
laps pole 
spordimees 
 

mitte – sinna 
saab 
hommikul, 
tagasi ei saa. 

lasteaia koht 
on olemas; 
mees välismaal 
tööl, naine 
kodune või siis 
teevad osalise 
ajaga tööd. 
(Pärnus) 
Tootsis on 
väikese lapsega 
ideaalne elada, 
mänguväljakud, 
turvaline, 
saavad õue 
mängima 
minna. 
 

 

 



Tegevuskava

Füüsiline infrastruktuur/Ruumiline planeerimine

* eelarve on esitatud tuhandetes eurodes

Nr Tegevus 2020 2020 VE 2021 2021 VE 2022 2022 VE 2023 2023VE 2024 2024 VE
Kokku 2020-

2024
Kokku 2020-2024 

VE

Rahasta-
mise lisa-

allikad 2020-
2024

Lisa-allika 
info 2024-2030 Vastutaja 

Strateegiline eesmärk: Elukeskkonna säilitamine ja parendamine
Alaeesmärk 1: Korrastatud teedevõrk

1.1
Koostatakse teehoiukava ja kohalike teede 
investeeringute kava 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

1.2
Valla teede 
rekonstrueerimine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

1.3 Kõnniteed alevites 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

1.4
Tolmuvabade katete ehitamine (igal aastal 6 
km) ja katete säilitamine 127 127 134 134 140 140 140 140 140 140 681 681 0 0 Majandusosakond

1.5
Tänavavalgustuse rekonstrueerimine ja 
uuendamine 20 20 30 30 30 30 30 30 30 30 140 140 0 0 Majandusosakond

Alaeesmärk 2: Elanikud on varustatud korraliku joogivee ja kanalisatsiooniga

2.1 Valla ühisveevärgi alade rekonstrueerimine 0 0 Majandusosakond/Mako

2.1.1 Pärnjõe RVP rekonstrueerimine 0 0 0 0 202 84 0 0 0 0 202 84 118 0 Majandusosakond/Mako

2.1.2 Suurejõe RVP rekonstrueerimine 0 0 0 0 184 77 0 0 0 0 184 77 107 0 Majandusosakond/Mako

2.1.3 Vihtra RVP rekonstrueerimine 0 0 0 0 0 0 160 64 0 0 160 64 96 0 Majandusosakond/Mako

2.1.4 Kaansoo 0 0 0 0 0 0 0 0 212 64 212 64 148 120 Majandusosakond/Mako

2.1.5 Kergu/Kaisma 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 900 Majandusosakond/Mako

2.1.6 Kadjaste 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 200 Majandusosakond/Mako

2.1.7 Tootsi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 160 Majandusosakond/Mako

2.1.8 Vändra alev 900 50 0 0 0 0 0 0 0 0 900 50 850 0 Majandusosakond/Mako

2.1.9 Pärnu-Jaagupi  alev 0 0 0 0 1 317 593 0 0 0 0 1 317 593 724 0 Majandusosakond/Mako

2.1.10 Libatse trassid 0 0 625 290 0 0 0 0 0 0 625 290 335 0 Majandusosakond/Mako

2.1.11 Libatse biopuhasti 0 0 0 0 207 41 0 0 0 0 207 41 166 0 Majandusosakond/Mako

2.1.12 Vahenurme trassid 0 0 0 0 0 0 0 0 467 210 467 210 257 0 Majandusosakond/Mako

2.1.13 Vahenurme biopuhasti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 210 Majandusosakond/Mako

2.1.14 Tõrdu trassid 0 0 0 0 0 0 0 0 132 60 132 60 72 168 Majandusosakond/Mako

2.2 Valla ÜVK kava koostamine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond/Mako

2.3 Hajaasustuse programmis osalemine 80 40 80 40 80 40 80 40 80 40 400 200 200 160 0 Majandusosakond

Alaeesmärk 3: Heakorras kinnisvara

3.1

Pärnu-Jaagupi halduskeskuse  kolimine, Kooli 
tn 2 ruumidesse (praegu muusikakool) ja 
hoone rekonstrueerimine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

3.2.
Pärnu-Jaagupi Kooli tn 2 hoone fassaadi 
soojustamine 100 100 0 0 0 0 0 0 0 0 100 100 0 0 Majandusosakond

3.3

Võidula mõisa säilitamiseks 
hädavajalikud ehitustööd (vt tegevuskavast 
Haridus/Kultuur) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

3.4
Koolid, lasteaiad ja hallatavad asutused (vt 
tegevuskavast Haridus/Kultuur) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

3.5 Lagunenud hoonete lammutamine 40 10 40 10 0 0 0 0 0 0 80 20 60 0 Majandusosakond

3.6 Valla munitsipaaleluruumide remont 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 100 100 0 0 Majandusosakond

3.7
Tootsi Halduskeskuse kolimine lasteaia 
(Tuleviku tn 1) vabasse ossa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond



Tegevuskava

Füüsiline infrastruktuur/Ruumiline planeerimine

* eelarve on esitatud tuhandetes eurodes

Nr Tegevus 2020 2020 VE 2021 2021 VE 2022 2022 VE 2023 2023VE 2024 2024 VE
Kokku 2020-

2024
Kokku 2020-2024 

VE

Rahasta-
mise lisa-

allikad 2020-
2024

Lisa-allika 
info 2024-2030 Vastutaja 

3.8

Endise Vändra vallamaja (Allikõnnu külas) 
korteriomandite moodustamine ja ühe osa 
realiseerimine. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

Alaeesmärk 4: Korrastatud ühistranspordivõrk

4.1

Vallasisese aeg-ruumilise   ühistranspordi   
kättesaadavuse parandamine 
(koostöös Pärnumaa 
Ühistranspordikeskusega) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

4.2

Uute ühistranspordiliinide avamise vajaduse 
väljaselgitamine koostöös   elanikkonna,   
külaseltside   ning   ettevõtjatega   (koostöö 
Pärnumaa Ühistranspordikeskusega) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

4.3

Elanike  vajadusi  rahuldava 
transpordikorralduse tagamine  keskuste  ja  
külade  vahel, 
sealhulgas õpilasliinid (koostöös Pärnumaa 
Ühistranspordikeskusega) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

Alaeesmärk 5: Valla keskuse ja alevite ruumi väljaarendamine 

5.1
Vändra, Tootsi ja Pärnu-Jaagupi alevite selgelt 
eristuvate keskusväljakute väljaarendamine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

Alameesmärk 6: Korrastatud ja tähistatud turismiobjektid

6.1
Võidula mõis  (vt tegevuskavast 
Haridus/Kultuur) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

6.2 Rogenese raba matkarada 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

6.3 Kaisma Suurjärve matkarada 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

Alaeesmärk 7: Kaunis elukeskkond
7.1 Valla üldplaneeringu koostamine 50 50 70 70 0 0 0 0 0 0 120 120 0 0 Majandusosakond

7.2 Heakorrakonkursi "Kaunis kodu" korraldamine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

7.3

Talgusari kultuuri- ja loodusobjekide 
korrastamiseks (Teeme ära raames)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

7.4 Kalmistute korrastamine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

7.5
Valla poolt hooldatavate haljasalade 
korrashoiuhanke korraldamine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

7.6 Projekt "Hoovid korda" 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

Alaeesmärk 8: Korraldatud ja keskkonnaohutu jäätmekäitlus
8.1 Suletud prügilate seire korraldamine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

8.2 Korraldatud jäätmeveo teenuse kontsessiooni 
andmise hanke korraldamine

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

8.3 Pärnu-Jaagupi ja Vändra jäätmejaamade 
haldamise hanke korraldamine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond



Tegevuskava

Füüsiline infrastruktuur/Ruumiline planeerimine

* eelarve on esitatud tuhandetes eurodes

Nr Tegevus 2020 2020 VE 2021 2021 VE 2022 2022 VE 2023 2023VE 2024 2024 VE
Kokku 2020-

2024
Kokku 2020-2024 

VE

Rahasta-
mise lisa-

allikad 2020-
2024

Lisa-allika 
info 2024-2030 Vastutaja 

8.4 Pärnu-Jaagupi jäätmejaama,Tootsi ja Kaisma 
jäätmekogumispunktidesse kaalu soetamine

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

8.5 Kaisma ja Tootsi jäätmekogumispunkti töö 
korraldamine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

MAKSUMUS KOKKU: 1 337 417 999 594 2 180 1 025 430 294 1 081 564 6 027 2 894 3 133



Tegevuskava

Füüsiline infrastruktuur/Ruumiline planeerimine

* eelarve on esitatud tuhandetes eurodes

Nr Tegevus 2020 2020 VE 2021 2021 VE 2022 2022 VE 2023 2023VE 2024 2024 VE
Kokku 2020-

2024
Kokku 2020-2024 

VE

Rahasta-
mise lisa-

allikad 2020-
2024

Lisa-allika 
info 2024-2030 Vastutaja 

Strateegiline eesmärk: Ettevõtlikkust soodustav keskkond
Alaeesmärk 1: Olemasolevate ettevõtlusalade taristu kaasajastamine

1.1 Tootsi tööstusküla arendamise soodustamine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

1.2 Libatse tööstusala teede korrastamine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

1.3
Ühistranspordivõrgu kujundamine vastavalt 
ettevõtete nõudlusele (koostöös PÜTKga) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

1.4
Allikõnnu tööstusküla teed ja sademevete 
kanalisatsioon 0 0 90 30 0 0 0 0 0 0 90 30 60 0 Majandusosakond

Alaeesmärk 2: Ettevõtlikkuse edendamine ja ettevõtetega koostöösidemete loomine

2.1

Tugi ja koostöö  ettevõtjatega, et  kasutada 
ära ettevõtluseks sobivad võimalused 
(ettevõtlusnädala korraldamine) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

2.2 Koostöö SAPAga, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

2.3 Koostöö sõprusvaldadega 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

2.4 Ettevõtlushariduse edendamine koolides 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Haridus-kultuuriosakond

2.5 Kaasava eelarve rakendamine. 20 20 40 40 20 20 20 20 20 20 120 120 0 0 Haridus-kultuuriosakond

Alaeesmärk 3: Väljastpoolt tulevate projektide eelduste ja võimaluste kasutamine

3.1
Tootsi jt. tuuleparkide arendamise 
soodustamine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

3.2

Via Baltica arendusega tekkivate  võimaluste 
kasutamine ettevõtluse arenguks 
(juurdesõiduteed, muu taristu areng) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

3.3
Rail Baltica arendusega tekkivate võimaluste 
kasutamine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

3.4

Luua eeldused ja valmisolek  väljastpoolt 
tulevates toetusprogrammides osalemiseks 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

MAKSUMUS KOKKU: 20 20 130 70 20 20 20 20 20 20 210 150 60



Tegevuskava
Haridus/Kultuur
* eelarve on esitatud tuhandetes eurodes

Nr Tegevus 2020 2020 VE 2021 2021 VE 2022 2022 VE 2023 2023VE 2024 2024 VE
Kokku 2020-

2024
Kokku 2020-

2024 VE

Rahasta-mise 
lisa-allikad 2020-

2024
Lisa-allika 

info 2024-2030 Vastutaja 

Strateegiline eesmärk: Kvaliteetne, kaasaegne ja optimeeritud haridus- ja kultuuriasutuste koostöövõrgustik

1 Haridusvaldkonna arengukava koostamine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
haridus- ja 
kultuuriosakond

Alaeesmärk 1: Kvaliteetne ja optimeeritud (vajadustele vastav) alusharidus

1.1
Pärnu-Jaagupi Lasteaed Pesamuna remondi- ja 
rekonstrueerimistööd 0 0 640 120 0 0 0 0 0 0 640 120 520

Hasartmän
gumaksunõ
uk. majandusosakond

1.2

Vändra Lasteaed Rukkilill remondi- ja 
rekonstrueerimistööd 

833 692 0 0 0 0 0 0 0 0 833 692 141
CO2 
MEEDE,KIK majandusosakond

1.3
Libatse lasteaia remondi- ja 
rekonstrueerimistööd 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 majandusosakond

1.4
Vahenurme lasteaia remondi- ja 
rekonstrueerimistööd 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 majandusosakond

1.5 Tootsi lasteaia remondi- ja rekonstrueerimistööd 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 majandusosakond

1.6
Vändra lasteaia Mürakaru maja elektrisüsteemi 
kaasajastamine 0 0 30 30 0 0 0 0 0 0 30 30 0 majandusosakond

1.7
Vändra lasteaia Mürakaru maja hooviala teede 
korrastamine 0 0 20 20 0 0 0 0 0 0 20 20 0 majandusosakond

1.8
Kergu ja Pärnjõe lasteaedade juhtimise 
optimeerimine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 majandusosakond

Alaeesmärk 2: KvalIteetne põhi- ja gümnaasiumiharidus

2.1.1

Vändra Gümnaasiumi õppekeskkonna 
parendamine, projekt  "Loodusainete 
õppelabor" 19 0 16 0 0 0 0 0 0 0 35 0 35 x

haridus- ja 
kultuuriosakond

2.1.2

Vändra Gümnaasiumi remondi ja 
rekonstrueerimistööd, sh õpilaskodu 
kapitaalremont koos muusikakooli ruumide 
kohandamisega B-korpusesse 0 0 700 700 0 0 0 0 0 0 700 700 0 2980 majandusosakond

2.2
Tootsi Põhikooli remondi- ja 
rekonstrueerimistööd 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 34 majandusosakond

2.3
Juurikaru Põhikooli remondi- ja 
rekonstrueerimistööd  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 majandusosakond

2.4 Pärnjõe Kool remondi- ja rekonstrueerimistööd  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 x majandusosakond

2.5
Kergu Lasteaia-algkool remondi- ja 
rekonstrueerimistööd  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 EL-fond 200 majandusosakond

2.6
Vahenurme Lasteaia-algkool remondi- ja 
rekonstrueerimistööd  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 majandusosakond

2.7
Libatse lasteaia hoone remondi- ja 
rekonstrueerimistööd  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 majandusosakond



Tegevuskava
Haridus/Kultuur
* eelarve on esitatud tuhandetes eurodes

Nr Tegevus 2020 2020 VE 2021 2021 VE 2022 2022 VE 2023 2023VE 2024 2024 VE
Kokku 2020-

2024
Kokku 2020-

2024 VE

Rahasta-mise 
lisa-allikad 2020-

2024
Lisa-allika 

info 2024-2030 Vastutaja 

2.8
Pärnu-Jaagupi Põhikooli katuse vahetamine, 
muusikakooli jaoks ruumide kohandamine 168 168 0 0 0 0 0 0 0 0 168 168 0 majandusosakond

2.9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 majandusosakond

Alaeesmärk 3: Haridustöötajad on motiveeritud

3.1

Haridusasutuse  poolt  pakutavate  tugiteenuste 
analüüsimine  ning vajadusel senise 
töökorralduse muutmine, täiendavate 
spetsialistide palkamine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

haridus- ja 
kultuuriosakond

3.2
Noorele kõrgharidusega pedagoogile toetuse 
maksmine 15 15 15 15 15 15 15 15 0 0 60 60 0

haridus- ja 
kultuuriosakond

3.3

Õpetajate tunnustamine, ühine õpetajate päeva 
tähistamine

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 20 20 0
haridus- ja 
kultuuriosakond

Alaeesmärk 4: Noorte huvitegevuse võimalused vastavad nende soovidele ja vajadustele

4.1

Pärnu-Jaagupi muusikakooli (kolis kooli), 
raamatukogu, Pärnu-Jaagupi noortekeskuse, 
kiirabi hoone, koolimuuseumi (Kooli 2) remondi- 
ja rekonstrueerimistööd  0 0 680 280 0 0 0 0 0 0 680 280 400 EL-fond 300 majandusosakond

4.2

Noortemaleva tegevuse toetamine ja 
arendamine (koolituse korraldamine valla laagri 
ja maleva juhtidele+ esmaabi) 14 10 14 10 14 10 14 10 14 10 56 40 0

haridus- ja 
kultuuriosakond

4.3

Põhja-Pärnumaa Noorsootöökeskuse 
arendamine
Tootsi noortekeskuse suuremate ruumide 
renoveerimine
Pärnu-Jaagupi noortekeskuse keldrikorrusele 
treeningsaali ehitus 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

haridus- ja 
kultuuriosakond

Alaeesmärk 5: Tagatakse olemasolevate piirkondliku tähtsusega spordirajatiste säilimine, korrashoid, kaasajastamine ja olemasolevate võimaluste otstarbekam  

ja säästlikum kasutamine. Otsitakse lisavõimalusi sporditegevuse arendamiseks ja mitmekesistamiseks nii kohalikele elanikele kui ka suuremate spordiürituste korraldamiseks.  

5.1

Kooli 2 maja rekonstrueerimine (Pärnu-Jaagupi) 
Sama maja keldriruumidesse luua juurde 
treeningsaale. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 majandusosakond

5.2

Tootsi Kultuuri- ja  Spordikeskuse võimla 
renoveerimine  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50 majandusosakond

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
haridus- ja 
kultuuriosakond



Tegevuskava
Haridus/Kultuur
* eelarve on esitatud tuhandetes eurodes

Nr Tegevus 2020 2020 VE 2021 2021 VE 2022 2022 VE 2023 2023VE 2024 2024 VE
Kokku 2020-

2024
Kokku 2020-

2024 VE

Rahasta-mise 
lisa-allikad 2020-

2024
Lisa-allika 

info 2024-2030 Vastutaja 

5.3
Vändra staadioni ja kunstmuru väljakute juurde 
WC-de rajamine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 majandusosakond

5.4
Vändra alevi jõusaali pesuruumide ja WC-de 
remont ja ventilatsiooni väljaehitamine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 majandusosakond

5.5 Vändra Kultuurimaja ümbruse korrastamine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 majandusosakond

5.6 Pärnu-Jaagupi Spordikeskuse remonttööd 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 majandusosakond

5.7 Vallale heli- ja valgustehnika soetamine. 0 0 35 0 0 0 0 0 0 0 35 0 35
haridus- ja 
kultuuriosakond

5.8
Pärnu-Jaagupi skatepargile uute rampide 
soetamine, pinnase asfalteerimine 0 0 15 0 0 0 0 0 0 0 15 0 15

haridus- ja 
kultuuriosakond, 
majandusosakond

Alaeesmärk 6: Vaba aja veetmise võimalused vastavad elanike ootustele ja vajadustele

6.1
Tootsi vabaõhulava (sh pingid) ehitus

0 0 30 30 0 0 0 0 0 0 30 30 0 majandusosakond

6.2 Suurejõe Rahvamaja  renoveerimine 20 20 0 0 0 0 0 0 0 0 20 20 0 majandusosakond

6.3
Vändra kultuurimaja remondi- ja 
rekonstrueerimistööd 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 majandusosakond

6.5
Vändra pargi tantsuplatsile sissesõidutee 
ehitamine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 majandusosakond

6.6
Vändra pargis asuva tenniseväljaku 
renoveerimine + padeli väljak 0 0 0 0 0 0 0 0 50 0 0 0 0 60 majandusosakond

6.7
Pärnu-Jaagupi Rahvamaja remondi- ja 
rekonstrueerimistööd 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 majandusosakond

6.8 Kadjaste Külakeskuse parkla ehitamine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 majandusosakond

6.9 Võidula mõisa remondi- ja rekonstrueerimistööd 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40 majandusosakond

6.10

Pärnjõe kooliaia rekonstrueerimine külaplatsiks 
(Pingid, lauad, tantsuplats, valgustus, elekter)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 majandusosakond



Tegevuskava
Haridus/Kultuur
* eelarve on esitatud tuhandetes eurodes

Nr Tegevus 2020 2020 VE 2021 2021 VE 2022 2022 VE 2023 2023VE 2024 2024 VE
Kokku 2020-

2024
Kokku 2020-

2024 VE

Rahasta-mise 
lisa-allikad 2020-

2024
Lisa-allika 

info 2024-2030 Vastutaja 

6.11
Kaisma rahvamaja remondi- ja 
rekonstrueerimistööd 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 200 majandusosakond

6.12

Avalikus ruumis liikumis- ja puhkevõimaluste 
avardamine (skatepark, mänguväljakud, pingid, 
valgustus, välijõusaalid jne) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 majandusosakond

6.13 Mänguväljakute rajamine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 majandusosakond

6.13.1 Lasteaedade mänguväljakute rajamine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 majandusosakond

6.14.1 Raamatukogudes elukestva õppe arendamine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
haridus- ja 
kultuuriosakond

6.14.2
Raamatukogude kujundamine 
kogukonnakeskusteks 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

haridus- ja 
kultuuriosakond

6.14.3

Raamatukogude turismiinfopunktide 
väljaarendamine (s.h.turismi infomaterjalid, 
giiditeenus) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

haridus- ja 
kultuuriosakond

6.14.4
Raamatukogudes koduloolise materjali 
stiilitamise ja eksponeerimise väljaarendamine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

haridus- ja 
kultuuriosakond

6.14.5 Raamatukogude hoonete ja ruumide remont 14 14 5 5 9 9 0 0 0 0 28 28 0 majandusosakond

6.15
Vihtra Külakeskuse ventilatsioonisüsteemide 
remont 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 majandusosakond

juuni.16
Endise Tootsi Briketivabriku baasil Eesti 
turbamuuseumi ja teemakeskuse rajamine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

haridus- ja 
kultuuriosakond

juuni.17
Tootsi avaliku ujumiskoha juurdepääsutee 
remont 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 majandusosakond

MAKSUMUS KOKKU: 1088 924 2205 1215 43 39 34 30 69 15 3370 2208 1 146



Tegevuskava
Sotsiaal/heaolu
* eelarve on esitatud tuhandetes eurodes

Nr Tegevus 2020 2020 VE 2021 2021 VE 2022 2022 VE 2023 2023VE 2024 2024VE
Kokku 2020-

2024
Kokku 2020-

2024 VE

Rahastamise 
lisa-allikad 2020-

2023
Lisa-allika 

info 2024-2030 Vastutaja 

Strateegiline eesmärk: Kvaliteetne ja optimaalne heaolu- ja sotsiaalteenuste võrgustik
1 Valdkondliku arengukava koostamine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 sotsiaalosakond
Alaeesmärk 1: Vastutustundliku  ja  iseseisvalt  toimetuleva  vallaelaniku füüsilise, vaimse ja psühhosotsiaalse keskkonna toetamine.  

1.1

Sihtrühmaspetsiifiliste  sotsiaalteenuste 
väljaarendamine  (puuetega inimesed,  eakad,  laste  
hoolekanne  jms)  ja teenustele juurdepääsu 
suurendamine kogu valla territooriumil 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 fondid x sotsiaalosakond

1.1.1
Sotsiaaltransporditeenuse kättesaadavuse 
parendamine piirkonniti koostöös PÜTKiga 0 5 0 8 0 10 0 0 0 0 0 23 0 fondid

majandus-ja 
sotsiaalosakond

1.1.2

Erihoolekandeteenuste laiendamine Halinga 
piirkonnas (Vaheka seltsimaja kasutuselevõtmine) 
huvitegevusteks 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Vändra Alevi 
Sotsiaalmaja, 
sotsiaalosakond

1.1.3
Erivajadustega isikutele nädala- ja päevahoiuteenuste 
laiendamine Vändra piirkonnas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 fondid

Vändra Alevi 
Sotsiaalmaja, 
sotsiaalosakond

1.2

Erineva  profiiliga  sotsiaalvaldkonna  spetsialistide  
ametikohtade vajaduse kaardistamine  (lastekaitse, 
eakate  ja  erivajadustega  inimeste  hoolekanne,  
administratiivne sotsiaaltöö) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 sotsiaalosakond

1.3

Jätkuv ennetustöö (erinevate sihtgruppide 
abivajaduse märkamine, sekkumine, koolituste ja 
teabepäevade korraldamine, infomaterjalide 
jagamine) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 fondid x sotsiaalosakond

1.4 Projekt "Puuetega inimeste eluaseme kohandamine" 69 10 0 0 0 0 0 0 0 0 69 10 69 fondid sotsiaalosakond

1.5
Projektis"isikukeskse erihoolekande teenusmudeli 
piloteerimine kohalikes omavalitsustes"osalemine 30 0 45 0 0 0 0 0 0 0 75 0 75 fondid sotsiaalosakond

Alaeesmärk 2:  Sotsiaalvaldkonnas töötavate inimeste väärtustamine

2.1 
Vabatahtlike ja praktikahuviliste kaasamine 
valdkonna parendamiseks 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 fondid x sotsiaalosakond

2.3
Motivatsioonikoolitus hoolekandeasutuste 
töötajatele 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 fondid x sotsiaalosakond

Alaeesmärk 3:  Renoveeritud sotsiaalpinnad

3.1 Vahenurme 3 korterite renoveerimine 0 5 0 15 0 15 0 15 0 15 0 50 0
majandus- ja 
sotsiaalosakond

3.2
Vahenurme 3 välisfassaadi soojustamine ja uue 
küttesüsteemi paigaldamine, korterite remont 0 0 150 75 0 0 0 0 0 0 150 75 150 fondid 75

majandus- ja 
sotsiaalosakond

3.3 Vana 31, Vändra alev, korterite remonttööd 0 25 0 15 0 15 0 15 0 15 0 70 0 fondid 75
majandus- ja 
sotsiaalosakond

3.4
Vihtra Päevakeskuse sotsiaalpindade renoveerimine, 
ligipääsuvõimaluste parendamine 0 6 0 7 0 7 0 6 0 6 0 26 0

Päevakeskuse juhataja ja 
sotsiaalosakond

Alaeesmärk 4:  Lastega perede heaolu tagamine

4.2
Koolitused võrgustikuliikmetele võrgustiku toimimise 
tagamiseks 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 fondid sotsiaalosakond

4.3 Lastega perede tugiisikute võrgustiku toetamine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 fondid x sotsiaalosakond



Tegevuskava
Sotsiaal/heaolu
* eelarve on esitatud tuhandetes eurodes
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2024
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Rahastamise 
lisa-allikad 2020-

2023
Lisa-allika 

info 2024-2030 Vastutaja 

4.4 Laste ja perede heaolu profiili koostamine 0 0 0 0 0 0 0 sotsiaalosakond

4.5
Valdkonnasisese ja- ülese koostöö tõhustamine 
(tervishoid, haridus jms) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 fondid x

sotsiaalosakond, haridus-
ja kultuuriosakond

4.6
Vanemlike oskuste koolitusprogrammides ("Imelised  
aastad" jt) osalemine 10 10 11 11 0 0 0 0 0 0 21 21 21 fondid sotsiaalosakond

Alaeesmärk 5: Eakate ja erivajadustega inimeste üldhooldusteenuse kvaliteedi parendamine

5.1 Tootsi Hooldekodu remondi- ja renoveerimistööd 11 11 11 11 7 7 7 7 0 0 36 36 36
Hooldekodu juhataja ja 
sotsiaalosakond

5.2
Vändra Alevi Hoolekandekeskuse remondi- ja 
renoveerimistööd 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 0 35 35

Vändra Alevi 
Hoolekandekeskuse 
juhataja ja 
sotsiaalosakond

5.3
Koolitused töötajatele kvalifikatsiooninõuete 
täitmiseks 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Vändra Alevi 
Hoolekandekeskuse 
juhataja ja 
sotsiaalosakond

Alaeesmärk 6: Esmatasandi tervishoiu säilitamine ja parendamine

6.1
Koostöö tervishoiuteenuste pakkujatega teenuste 
edendamisel (esmatasandi tervishoid jms) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 fondid sotsiaalosakond

6.2

Lahenduse leidmine Pärnu-Jaagupi perearstide 
ruumipuudusele ja olemasoleva  ruumi sissepääsu 
parendamine liikumstakistusega inimestele 0 0 8 8 0 0 0 0 0 0 8 8 0 fondid

majandus- ja 
sotsiaalosakond

6.4

Esmatasandi tervishoiuteenuste kättesaadavuse 
parendamiseks elanikele sobivate liikumisvõimaluste 
(transpordi) tagamine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

majandus- ja 
sotsiaalosakond

6.5

Kaardistada valla asutuste ligipääsu probleemkohad 
ja leida lahendused ligipääsuvõimaluste 
parendamiseks liikumistakistusega inimestele 0 0 0 0 0 0 0 fondid majandusosakond

MAKSUMUS KOKKU: 127 79 232 157 14 61 14 50 7 43 359 354 386



Strateegiliste eesmärkide maksumused

2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
Elukeskkonna säilitamine ja 
parendamine 1 337 999 2 180 430 1 081 417 594 1 025 294 564 
Ettevõtlikkust ja ettevõtlust soodustav 
keskkond 20 130 20 20 20 20 70 20 20 20 
Kvaliteetne, kaasaegne ja optimeeritud 
haridus- ja kultuuriasutuste 
koostöövõrgustik 1088 2205 43 34 69 924 1215 39 30 15
Kvaliteetne ja optimaalne heaolu- ja 
sotsiaalteenuste võrgustik 127 232 14 14 7 79 157 61 50 43 

2572 3566 2257 498 1177 1440 2036 1145 394 642

maksumus kokku maksumus vallaeelarvest



Investeeringud vallaeelarvest 2020-2030

Nr Tegevus 2020 VE 2021 VE 2022 VE 2023VE 2024 VE

Kokku 
2020-

2024 VE
2024-
2030 Vastutaja 

Füüsiline infrastruktuur/Ruumiline planeerimine

1.4
Tolmuvabade katete ehitamine (igal aastal 6 
km) ja katete säilitamine 127 134 140 140 140 681 0 Majandusosakond

1.5
Tänavavalgustuse rekonstrueerimine ja 
uuendamine 20 30 30 30 30 140 0 Majandusosakond

2.1 Valla ühisveevärgi alade rekonstrueerimine 0 0 0 0 0 0
2.1.1 Pärnjõe 0 0 84 0 0 84 0 Majandusosakond/Mako
2.1.2 Suurejõe 0 0 77 0 0 77 0 Majandusosakond/Mako
2.1.3 Vihtra 0 0 0 64 0 64 0 Majandusosakond/Mako
2.1.4 Kaansoo 0 0 0 0 64 64 120 Majandusosakond/Mako
2.1.5 Kergu/Kaisma 0 0 0 0 0 0 900 Majandusosakond/Mako
2.1.6 Kadjaste 0 0 0 0 0 0 200 Majandusosakond/Mako
2.1.7 Tootsi 0 0 0 0 0 0 160 Majandusosakond/Mako
2.1.8 Vändra alev 50 0 0 0 0 50 0 Majandusosakond/Mako
2.1.9 Pärnu-Jaagupi  alev 0 0 593 0 0 593 0 Majandusosakond/Mako
2.1.10 Libatse trassid 0 290 0 0 0 290 0 Majandusosakond/Mako
2.1.11 Libatse biopuhasti 0 0 41 0 0 41 0 Majandusosakond/Mako
2.1.12 Vahenurme trassid 0 0 0 0 210 210 0 Majandusosakond/Mako
2.1.13 Vahenurme biopuhasti 0 0 0 0 0 0 210 Majandusosakond/Mako
2.1.14 Tõrdu trassid 0 0 0 0 60 60 168 Majandusosakond/Mako
2.3 Hajaasustusprogrammis osalemine 40 40 40 40 40 200 0 Majandusosakond

2.6. Kaasav eelarve 20 40 20 20 20 120 0
Majandusosakond/Haridus- ja 
kultuuriosakond

3.1
Pärnu-Jaagupi halduskeskuse  kolimine 
muusikakooli ruumidesse, Kooli tn 2 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

3.2.
Pärnu-Jaagupi Kooli tn 2 hoone fassaadi 
soojustamine 100 0 0 0 0 100 0 Majandusosakond

3.7.
Tootsi Halduskeskuse kolimine lasteaia 
(Tuleviku tn 1) vabasse ossa 0 0 0 0 0 0 0 Majandusosakond

Haridus/Kultuur

1.1
Pärnu-Jaagupi Lasteaed Pesamuna remondi- 
ja rekonstrueerimistööd 0 120 0 0 0 120 0 Haridus- ja kultuuriosakond

1.2

Vändra Lasteaed Rukkilill remondi- ja 
rekonstrueerimistööd 

692 0 0 0 0 692 0 Haridus- ja kultuuriosakond

1.4
Vahenurme lasteaia remondi- ja 
rekonstrueerimistööd 0 0 0 0 0 0 0 Haridus- ja kultuuriosakond

1.6
Vändra lasteaia Mürakaru maja 
elektrisüsteemi kaasajastamine 0 30 0 0 0 30 0 Majandusosakond

1.7
Vändra lasteaia Mürakaru maja hooviala 
teede korrastamine 0 20 0 0 0 20 0 Majandusosakond

2.1.2

Vändra Gümnaasiumi remondi ja 
rekonstrueerimistööd, sh õpilaskodu 
kapitaalremont koos muusikakooli ruumide 
kohandamisega B-korpusesse 0 700 0 0 0 700 0 Haridus- ja kultuuriosakond

2.2
Tootsi Põhikooli remondi- ja 
rekonstrueerimistööd 0 0 0 0 0 0 0 Haridus- ja kultuuriosakond



Investeeringud vallaeelarvest 2020-2030

Nr Tegevus 2020 VE 2021 VE 2022 VE 2023VE 2024 VE

Kokku 
2020-

2024 VE
2024-
2030 Vastutaja 

Füüsiline infrastruktuur/Ruumiline planeerimine

4.1

Pärnu-Jaagupi muusikakooli, raamatukogu, 
Avatud Noortekeskuse, kiirabi hoone (Kooli 
2) remondi- ja rekonstrueerimistööd  0 280 0 0 0 280 0 Haridus- ja kultuuriosakond

5.2

Tootsi Kultuuri- ja 
Spordikeskuse võimla 
renoveerimine  0 0 0 0 0 0 0 Haridus- ja kultuuriosakond

6.1 Tootsi vabaõhulava (sh pingid) ehitus 0 30 0 0 0 30 0 Haridus- ja kultuuriosakond

6.6
Vändra tenniseväljaku renoveerimine 
+PADEL 0 0 0 0 0 0 0 Haridus- ja kultuuriosakond

6.7
Pärnu-Jaagupi Rahvamaja remondi- ja 
rekonstrueerimistööd 0 0 0 0 0 0 0 Haridus- ja kultuuriosakond

6.13 Mänguväljakute rajamine 0 0 0 0 0 0 0 Haridus- ja kultuuriosakond
6.13.1 Lasteaedade mänguväljakute rajamine 0 0 0 0 0 0 0 Haridus- ja kultuuriosakond
Sotsiaal/Heaolu

3.2
Vahenurme 3 välisfassaadi soojustamine ja 
uue küttesüsteemi paigaldamine 0 75 0 0 0 75 0 majandus- ja sotsiaalosakond

1 049 1 789 1 025 294 564 4 721


